
项目支出绩效目标表

（2024年度）

项目名称 24ysxm0277劳动监察经费

主管部门及代码
204-于都县人力资源和

社会保障局
实施单位

于都县人力资源和社
会保障局

项目资金
（万元）

年度资金总额 27

其中：财政拨款 27

其他资金 0

上年结转 0

年度绩效目标

提高劳动监察保障水平和效率，完善劳动保障监察执法能力,充分保障劳动者的合法权
益，解决农民工欠薪问题。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标

经济成本指标 带动社会效益 ≥98%

社会成本指标 减少成本支出 ≥98%

产出指标

数量指标 办理案件 ≥50件

质量指标 案件办理合规率 ≥98%

时效指标 按规定时间办理 及时

效益指标

经济效益指标 资金使用率 ≥98%

社会效益指标 维护稳定 显著

满意度指
标

服务对象满意
度

办理群众满意度 ≥98%



项目支出绩效目标表

（2024年度）

项目名称 24ysxm0279人才招聘考试工作经费

主管部门及代码
204-于都县人力资源和

社会保障局
实施单位

于都县人力资源和社
会保障局

项目资金
（万元）

年度资金总额 13.5

其中：财政拨款 13.5

其他资金 0

上年结转 0

年度绩效目标

做好人才招聘工作，提升工作效率

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标 经济成本指标

人事考试面试考务费 ≥600元/人/天

成本性支出 =13.5万元

产出指标

数量指标 举办面试考试次数 ≥4场

质量指标

人事考试考务费支出准确率 =100%

提升工作效率 ≥98%

时效指标 招聘工作完成率 =100%

效益指标

经济效益指标 资金使用率 ≥98%

社会效益指标 增加就业机会 ≥400个

满意度指
标

服务对象满意
度

群众满意度 ≥98%



项目支出绩效目标表

（2024年度）

项目名称 2024其他资金收入

主管部门及代码
204-于都县人力资源和

社会保障局
实施单位

于都县人力资源和社
会保障局

项目资金
（万元）

年度资金总额 10

其中：财政拨款 0

其他资金 10

上年结转 0

年度绩效目标

为各项工作的开展提供资金保障。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标 经济成本指标 实有资金收入 =310万元

产出指标

数量指标 开展各项工作 ≥98项

质量指标 资金使用合法合规 ≥98%

时效指标 资金及时使用 ≥98%

效益指标

经济效益指标 提升工作效率 显著

社会效益指标 人社工作顺利开展 达成

满意度指
标

服务对象满意
度

群众满意度 ≥98%



项目支出绩效目标表

（2024年度）

项目名称 24ysxm0275人社工作经费

主管部门及代码
204-于都县人力资源和

社会保障局
实施单位

于都县人力资源和社
会保障局

项目资金
（万元）

年度资金总额 177.3

其中：财政拨款 177.3

其他资金 0

上年结转 0

年度绩效目标

深化和完善预算管理一体化改革，及时办理国库集中支付业务,保障财政资金安全、高
效拨付,维护预算单位财政业务正常运转，通过调查问卷、系统数据等指标综合考评国

库集中支付代理银行。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标

经济成本指标 带动社会效益 ≥98%

社会成本指标 减少成本支出 ≥98%

产出指标

数量指标 开展劳动监察业务培训次数 ≥3次

质量指标 劳动人事争议仲裁调解率 ≥65%

时效指标 专业技术职称认定 及时

效益指标

经济效益指标
优化资源配置，提高财政资金使用效

益
合理配置

社会效益指标 满足基本办公需求 逐年提高

满意度指
标

服务对象满意
度

群众满意度 ≥98%



项目支出绩效目标表

（2024年度）

项目名称 24ysxm0278欠薪应急周转金

主管部门及代码
204-于都县人力资源和

社会保障局
实施单位

于都县人力资源和社
会保障局

项目资金
（万元）

年度资金总额 100

其中：财政拨款 100

其他资金 0

上年结转 0

年度绩效目标

帮助帮助解决劳动者因欠薪引起的临时性生活困难，充分保障农民工工资发放到位，缓
解用人单位发不出薪资导致职工权益受损问题。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标

经济成本指标 带动社会效益 ≥98%

社会成本指标 减少成本支出 ≥98%

产出指标

数量指标 进行欠薪案件办理 ≥98个

质量指标 资金合理利用 ≥98%

时效指标 资金使用时效 ≥98%

效益指标

经济效益指标 资金使用率 ≥98%

社会效益指标 维护稳定 ≥98%

满意度指
标

服务对象满意
度

群众满意度 ≥98%



项目支出绩效目标表

（2024年度）

项目名称 24ysxm0276工伤认定工作经费

主管部门及代码
204-于都县人力资源和

社会保障局
实施单位

于都县人力资源和社
会保障局

项目资金
（万元）

年度资金总额 18

其中：财政拨款 18

其他资金 0

上年结转 0

年度绩效目标

保证工伤认定工作有序开展。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标

经济成本指标 带动社会效益 ≥98%

社会成本指标 减少成本支出 ≥98%

产出指标

数量指标 进行工伤认定 ≥20件

质量指标 认定合规率 ≥98%

时效指标 按规定时间认定 ≥98%

效益指标

经济效益指标 资金使用率 ≥98%

社会效益指标 维护稳定 ≥98%

满意度指
标

服务对象满意
度

群众满意度 ≥98%



项目支出绩效目标表

（2024年度）

项目名称 24ysxm0388基层公共服务专岗人员经费

主管部门及代码
204-于都县人力资源和

社会保障局
实施单位

于都县人力资源和社
会保障局

项目资金
（万元）

年度资金总额 256

其中：财政拨款 256

其他资金 0

上年结转 0

年度绩效目标

促进高校毕业生就业，解决就业问题，充实提升我县基层公共服务能力，并且提供90个
以上就业岗位

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标

经济成本指标 解决就业问题 显著

社会成本指标 促进人力资源利用 ≥98%

产出指标

数量指标 增加就业指标 ≥98个

质量指标 提升基层工作水平 显著

时效指标 资金及时拨付 每月月底前

效益指标

经济效益指标 资金使用率 ≥98%

社会效益指标 人员利用率 ≥98%

满意度指
标

服务对象满意
度

群众满意度 ≥98%



项目支出绩效目标表

（2024年度）

项目名称 24ysxm0280“三支一扶”补助

主管部门及代码
204-于都县人力资源和

社会保障局
实施单位

于都县人力资源和社
会保障局

项目资金
（万元）

年度资金总额 188

其中：财政拨款 188

其他资金 0

上年结转 0

年度绩效目标

解决基层人员短缺问题,充分增强基层公共服务能力，以及解决高校毕业生就业问题，
提供15个以上三支一扶岗位。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

成本指标

经济成本指标 解决就业问题 显著

社会成本指标 促进人员利用 ≥95%

数量指标

新招募人员和在岗人员培训次数 ≥2次

产出指标 增加就业 ≥10人

质量指标
招募人员条件为本科及以上学历人数

占比
≥95%

时效指标 及时补贴 及时

效益指标

经济效益指标 资金使用率 ≥98%

社会效益指标
为乡镇输送人才，营造鼓励高校生到

基层工作的良好氛围
有效保障

满意度指
标

服务对象满意
度

群众满意度 ≥95%


